KUMPULAN BUKTI BUKTI
DARI PEMBAYARAN YANG TELAH DILAKUKAN
DARI DANA :

POS ANGGARAN B11.00.9.2.1.1
KEGIATAN Mendesiminasikan Dokumen SPM| Kompetensi Lulusan

TAHUN ANGGARAN 2024

UNIT KERJA : FAKULTAS EKONOMI DAN BISNIS UNWAR
NOMOR SPMU : q; ISPMU/2024
™ Sl
Keterangan dari kelompok | Nomor | Nomor Keterangan dari tanda bukti Total
Akun Akun | Bukti Kas yang dilampirkan ol Toml oia
Biaya Cetak 51.3.2.13 1 Fotocopy, Laporan dan Jilid 2 x Rp.50.000 Rp 100,000
Biaya Konsumsi 513215 1 Nasi Sosialisai 18 bks x Rp 30.000 Rp 540,000
1 Snack Sosialisasi 20 ktk x Rp 10.000 Rp 200,000
1 Konsumsi Aqua Sosialisasi 1 x Rp 48.000 Rp 48,000
Biaya Transportasi 5.1.3.2.26 1 Transport Desiminasi 13 org x Rp 200.000 Rp 2,600,000
JUMLAH Rp 3,488,000
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Desiminasi Dokumen
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3.488.000,00

Adanya dokumen Desiminasi Dokumen SPM
Jumlah Dana

Adanya dokumen Desiminasi Dokun
#an Kegiatan © Fakultas Ekonomi

. Menu

Uraian Volire
2 3
Biaya Usaha Tidak Terikat
.B.iaya Usaha Tidak Terikat
I Biaya Administras; dan Umum
- Biaya Cetak/Penggandaan Unwar
- Fotocopy, Laporan dan Jilid 2,00
Biaya Konsumsi Unwar
- Konsumsi Nasi Sosialisasi 18,00
- Kons-umsi snack Sosialisasi 20,00
- Konsumsi Aqua Sosialisasi 1,00
Biaya Transportasi Rapat
- Transport Desiminasi 13,00

Fakultas Ekonomi

Pelaksanaan Standar Kompetensi Lulusan

PETUNJUK OPERAS [ONAL
UNIVERSITAS WARM ADEWA

Mendesiminasikan Dokumen SPM] Kompetensi Lulusan

SPMI Kompetensi Lulusan
Dekanat Fakultas Ekonomi Fakultas Ekonomj

I Kompetensi Lulusan

Laporan kegiatan Desiminasi Dokumen SPMI Kompetensi Lulusan

1en SPMI Kompetensi Lulusan

Rincian Belanja Langsung/Tak Langsung
rut Program dan Per Kegiatan Fakultas Ekonomi

Satuan

4

cks

ktk
ktk

dus

org

Waktu Pelaksanaan, -

FORMULIR PO

Mata Anggaran : g 1.00.9.2.1.1

Bulan Agustus -

Indikator dan Tolok Ulur Kinerja Belanja Langsung/Tak Langsung
Tolak Ukur Kegiatan

Target Kinerja

Rincian Perhit ungan

100%,
3.488.000,00
Jumlah (Rp.
Harga Saman Hmiah (Re.)
5 6H=(3x3)
50.000,00 100.000,00 .
30.000,00 540.000,00
10.000,00 200.000,00 -
48.000,00 48.000,00 -
200.000,00 2.600.000,00 -
Jumlah 3.488.000,00 £

.' Denpasar, 12 January 2024

u;\;e{;‘ljaaWarmadewa,

Gde Suranaya Pandit, M P,
NIK. 230500041
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DAFTAR TRANSPORT DESIMINASI DOKUMEN SPMI KOMPETENSI LULUSAN
FAKULTAS EKONOMI DAN BISNIS UNIV.WARMADEWA

NO NAMA JABATAN JUMLAH ™
1 |Dr. L.B. Agung Dharmanegara, S.E.,M.Si. Dekan Rp 200,000
2 |Dr. 1 Dewa Ayu Kristiantari,SE,M.Si WD BARPM Rp 200,000 { "3 241/
3 |1 Made Yogiarta, S.E,M.M. WD BSKOP Rp 200,000 |3.2A_, '
4 |1 Ketut Selamet,SE.M.S: WD BKKM Rp 200,000 4..,%;_ |
5 |L.G.P. Sri Eka Jayanti, S.E.,M.Si.,,Ak.,CA Ketua UPMF Rp m,wof;ﬂ/)’ ’
6 [Dr. Putu Ayu Sita Laksmi., B.BUS., M.Sc Ketua Jurusan MAN | Rp 200,000 | 4 a.d,-
7 |Dr. Drs. 1 Ketut Darma, M.Si Ketua Jurusan IESP | Rp 200,000 [2Z, 0] |
8 |Dr. A.A Gede Krisna Murti,SE,M.Si Keta Jurusan AK | Rp 200000 — 8. A
9 |Ni Nyoman Suriani, S.E.,M.M. Koor. Kurtkulum MAN | Rp 200,000 |5 .. 42 _ )
10 |I Nyoman sutapa, SE.,M.Si Koor. Kurikutum AK | Rp 200,000 10 ‘m,
11 |A.A Sri Purnami, SE, M.Si Koor.Kurikulum TESP | Rp 200,000 |11 A
12 |Ni Luh Sekartini, S.E.,M.M. KTU Rp 20000 2./ { -
13 [Ni Wayan Maseni Kasubag Adm,umum&Keu| Rp 200,000 [13.YAA__
Rp 2,600,000

Denpasar, 10 Agustus 2024
Univérsitas Warmadewa
Fakultas'Ekonohil Dan Bisnis

" WD BSKOP,
A o -":y‘ \

| Made Yogiarta, SE/MM.
_NIK. 23034,0208




DAFTAR HADIR DESIMINASI DOKUMEN SPMI KOMPETENSI LULUSAN
FAKULTAS EKONOMI DAN BISNIS UNIV.WARMADEWA

NO NAMA JABATAN D
1 |Dr. 1.B. Agung Dharmanegara, S.E.,M.Si. Dekan 1 ()
2 |Dr. 1 Dewa Ayu Kristiantari,SE,M.Si WD BARPM I 2 41/
3 |I Made Yogiarta, S.E.,M.M. WD BSKOP 3 7 /
4 |1 Ketut Selamet,SE.,M.Si WD BKKM 4 ﬂ_\
5 |L.G.P. Sri Eka Jayanti, S.E.,M.Si.,,Ak.,CA Ketua UPMF ;;QM/ d
6 |Dr. Putu Ayu Sita Laksmi., B.BUS., M.Sc Ketua Jurusan MAN e . 6. kz
7 |Dr. Drs. I Ketut Darma, M.Si Ketua Jurusan IESP 7@ !
8 |Dr. A.A Gede Krisna Murti,SE,M.Si Ketua Jurusan AK 8- f"’
9 |Ni Nyoman Suriani, S.E.,M.M. Koor. Kurikulum MAN 9 OQ\
10 (I Nyoman sutapa, SE.,M.Si Koor. Kurikulum AK 10 ...\
11 [A.A Sri Purnami, SE, M.Si Koor.Kurikulum IESP 11 K
12 |Ni Luh Sekartini, S.E.M.M. KTU /M
13 |Ni Wayan Maseni Kasubag Adm,umum&Keu |13 fp\__,

Denpasar, 10 Agustus 2024
Universitas Warmadewa
Fakultas Ekonomi Dan Bisnis

Tl Dok

Fl o . 1
[a 3 |}

Dr. I.B. Agung Dharmanegara, S.E.,M.Si.

NIP: 19630710 199203 1 003




YAYASAN KESEIAHTERAAN KORPRI PROPINS) BALI FAKULTAS EKONOMI DAN BISNIS

UNIVERSITAS PROGRAM STUDI EKONOMI PEMBANGUNAN

WARMADEWA cax—— M

LAPORAN KEGIATAN
DESIMINASI SPMI KOMPETENSI LULUSAN

FAKULTAS EKONOMI DAN BISNIS
UNIVERSITAS WARMADEWA
DENPASAR
2024

AL Terompang No 24 Tonjung Bungkak Denpasar BO2T5 Telp U461 - 223858 Pew. 37 Fax U6 - 295073
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FAYASAS RESEJAHTERAAN ROKFPRI PROPFINST BALY FAKULTAS EKONOMI DAN BISNIS

UNIVERSITAS @ VKAN G

W A R M A D E w A il ) ."(T.... Abuditas, Nasonal

Nomor - 480 /UW-FEB/PD-10/VI11/2024
Lampiran i -
Perihal : Undangan Desiminasi Dokumen SPMI Kompetensi Lulusan
Kepada
Yth. Bapak/lbu ........................
di.

Denpasar

Dengan hormat,

Dengan surat kami sampaikan kepada Bapak/Ibu Pejabat Struktural sesuai dengan surat
undangan di Lingkungan Fakultas Ekonomi dan Bisnis Universitas Warmadewa, bahwa akan
diadakan rapat yang akan diselenggarakan pada :

Hari, Tanggal - Sabtu, 10 Agustus 2024
Waktu : 09.00 Wita — Selesai
Tempat : Ruang Lab.LT 4 FEB Unwar

Demikian surat undangan ini disampaikan, atas perhatian dan kehadirannya kami

ucapkan terima kasih.

-~~~ Denpasar, 8 Agustus 2024
Universitas Warmadewa

Tembusan :

1. Arsip

A Terompong Ne 24 Tanjung Bungkak Denpasar B0235 Telp. 0361 - 223858 Psw. 37, Fax 0361- 235073




NOTULEN RAPAT

DESIMINASI DOKUMEN SPMI KOMPETENSI LULUSAN

FEB UNWAR
Haritanggal  :Sabtu, 10 Agustus 2024
Tempat : Ruang Lab Lt 4 FEB Unwar
Waktu :09.00 Wita — Selesai
Agenda - Desiminasi Dokumen SPMI Kompetensi Lulusan

Pimpinan Rapat : Dr. |.B. Agung Dharmanegara, S.E.,M.Si. (Dekan Fak.Ekonomi dan Bisnis Unwar)

Dihadiri - Dekan FEB Unwar, Wakil Dekan BARPM, Wakil Dekan BSKOP, Wakil Dekan BKKM,
dan UPMF FEB, Seluruh Kaprodi, Koor.Kurikulum, KTU dan Kabag Keu&adm.

Pembahasan :Pembahasan mengenai desiminasi dokumen SPMI kompetensi lulusan sehingga dan
berjalan lancer selama study dan ada evaluasi pelaksanaan standar proses
pembelajaran di seluruh program Study yang ada di Fakultas Ekonomi dan Bisnis
vaitu: Program study Manajemen, Akuntansi dan limu Ekonomi agar proses

pembelajaran berjalan lancar dan dapat meningkatkan mutu proses pembelajaran di

FEB Unwar.




VYAYASAS RESEJAHTERAAN RONFRI FROPINSE BALLY FAKULTAS EKXONOMI DAN BISNIS

UNIVERSITAS @ 5
WARMADEWA YKAN (5

TERAS MDA Ut ” L SAMOP e Kike Po—

Beromate Bormamanan | bom msis Horduss Samng § ihcbal § oo M0L4 R IR B e [T

BERITA ACARA

Pada hari ini Sabtu, Tanggal Sepuluh Bulan Delapan Tahun Dua Ribu Dua Puluh
Empat di ruang Laboratorium Lantai 4 Fakultas Ekonomi dan Bisnis Universitas Warmadewa,

telah diselenggarakan kegiatan desiminasi Dokumen SPMI Kompetensi Lulusan Feb Unwar.

Demikian berita acara ini dibuat dengan sebenarnya, agar dapat dipergunakan
dengan seperlunya.

Denpasar, 10 Agustus 2024
Universitas Warmadewa
Fakultas Ekonomi dan Bisnis

~~An.Dekan
I 5 fwgkn Dekan BARPM
» L
a \h

NIK 230340365




A. Visi, Misi, Tujuan, dan Strategi Fakultas Ekonomi dan Bisnis

Universitas Warmadewa
a. Visi
Visi Fakultas Ekonomi dan Bisnis Univeritas Warmadewa adalah:

“Menjadikan Fakultas Ekonomi dan Bisnis sebagal lembaga pendidikan tinggi
yang menghasilkan lulusan yang bermutu, berwawasan ekowisata dan berdaya

saing global tahun 2034”

Bermutu, mengandung makna bahwa seluruh kegiatan akademik dan non
akademik sesual dengan peraturan perundang-undangan yang berlaku dan

standar yang telah ditetapkan.

Berwawasan ekowisata, mengandung makna bahwa pelaksanaan Tridharma
Perguruan Tinggi harus mengandung kajian ekowisata yang meliputi lima
prinsip dasar, yaitu: konservasi, partisipasi masyarakat, pendidikan, ekonomi,

dan kepuasan pengunjung.

Berdaya saing global, mengandung makna bahwa lulusan Fakultas Ekonomi
dan Bisnis Universitas Warmadewa memiliki komptensi yang mampu bersaing

dalam pasar kerja internasional.
b. Misi

Dalam mencapai visinya, Fakultas Ekonomi dan Bisnis Universitas
Warmadewa menetapkan misi sebagai berikut:

1. Melaksanakan proses pendidikan bermutu yang berwawasan ekowisata.

2. Menghasilkan  penelitian yang bermutu, berdaya saing global dan

berwawasan ekowisata.
3. Melaksanakan pengabdian kepada masyarakat yang berbasis hasil riset.
4. Menjalin kerjasama institusional.
5. Menerapkan Good University Governance

c. Tujuan

Fakultas Ekonomi dan Bisnis Universitas Warmadewa bertujuan untuk:




Menghasilkan lulusan yang berdaya saing.
Meningkatkan kuantitas dan kualitas penelitian yang inovatif dan kreatif.

Meningkatkan kuantitas dan kualitas pengabdian kepada masyarakat

berbasis riset.

Meningkatkan kuantitas dan kualitas kerjasama.
Meningkatkan kualitas layanan akademik dan non akademik
Meningkatkan kesejahteraan bersama.

Strategi

Strategi Fakultas Ekonomi dan Bisnis Univeritas Warmadewa adalah

sebagai berikut:

1.

Peningkatan penggunaan learning manajement system (LMS) berbasis
information technology (IT) sesuai tuntutan industri 4.0 dalam era digital;
Penguatan sumberdaya Penelitian dan Pengabdian kepada Masyarakat
(PkM) untuk terlaksananya Penelitian dan Pengabdian kepada Masyarakat
(PkM) yang bermutu;

Peningkatan kapasitas dan kualifikasi sumber daya manusia (SDM)
pendidikan untuk terlaksananya Tridharma yang bermutu;

Penguatan organisasi dan tata kelola untuk mempercepat terwujudnya Good
Faculty Governance (GFG);

Penguatan sistem penjaminan mutu dengan menerapkan manajemen mutu
terpadu yang berbasis IT;

Penguatan kerjasama nasional dan internasional sebagai upaya untuk
meningkatkan daya saing;

Penguatan sarana dan prasarana pendidikan untuk mendukung
penyelenggaraan pendidikan yang berkualitas.

Peningkatan kompetensi lulusan dengan mewajibkan lulusan memperoleh
sertifikat kompetensi dan atau surat keterangan pendamping ijazah (SKPI).

Rasionale Standar

Kompetensi lulusan merupakan kualifikasi kemampuan yang mencakup

sikap, pengetahuan, dan keterampilan, yang dimiliki oleh lulusan sehingga

10




lulusan dapat dianggap mampu melaksanakan pekerjaan sesual dengan bidang
keahliannya. Agar visi menghasilkan lulusan yang bermutu, berintegritas,
berwawasan ekowisata, dan kompetitif secara global dapat terwujud, maka
Fakultas Ekonomi dan Bisnis Universitas Warmadewa memandang perlu untuk
menetapkan standar kompetensi lulusan. Penetapan standar kompetensi lulusan
di Fakultas Ekonomi dan Bisnis Universitas Warmadewa dimaksudkan agar
lulusan mempunyai daya saing di pasar kerja dan mempunyai kinerja yang sesuai
dengan tuntutan dunia kerja. Standar kompetensi lulusan ini merupakan hasil
dari pelaksanaan tracer study yang merupakan strategi dasar untuk perbaikan
input, proses, output, outcome Fakultas Ekonomi dan Bisnis Universitas

Warmadewa.

Standar Kompetensi Lulusan diatur dalam Pasal 5, Peraturan Menteri
Pendidikan dan Kebudayaan Republik Indonesia Nomor 3 Tahun 2020 Tentang
Standar Nasional Pendidikan Tinggi. Pasal tersebut menentukan bahwa Standar
Kompetensi Lulusan merupakan kriteria minimal tentang kualifikasi
kemampuan lulusan yang mencakup sikap, pengetahuan, dan keterampilan yang
dinyatakan dalam rumusan capaian pembelajaran lulusan. Standar tersebut
menjadi dasar acuan utama pengembangan standar lain di bidang Tridharma
Perguruan Tinggi, yaitu Standar Isi Pembelajaran, Standar Proses Pembelajaran,
Standar Penilaian Pembelajaran, Standar Dosen dan Tenaga Kependidikan,
Standar Sarana dan Prasarana Pembelajaran, Standar Pengelolaan
Pembelajaran, dan Standar Pembiayaan Pembelajaran. Mendasarkan pada
peran penting Standar Kompetensi Lulusan untuk pencapaian visi yang telah
ditetapkan, dan dengan mempertimbangkan kekuatan, kelemahan, kesempatan,
dan ancaman di bidang pendidikan yang dihadapi, maka Fakultas Ekonomi

Universitas Warmadewa, menetapkan Standar Kompetensi Lulusan.
C. Pihak yang Terlibat dalam Pemenuhan Standar
1. Pimpinan Fakultas.

2. Pimpinan Program Studi.

3. Pimpinan Laboratorium.




4. Dosen.

D. Definisi Istilah

1.

2.

10.

Pimpinan Fakultas adalah Dekan dan Wakil Dekan.

Pimpinan Program Studi adalah Ketua Program Studi dan Sekretaris
Program Studi.

Pimpinan Laboratorium adalah Kepala Laboratorium.

Program studi adalah kegiatan pendidikan dan pembelajaran yang memiliki
kurikulum dan dan metode pembelajaran tertentu dalam satu jenis

pendidikan akademik, pendidikan profesi, dan/atau pendidikan vokasi.

Standar Nasional Pendidikan Tinggi, adalah satuan standar yang meliputi
Standar Nasional Pendidikan, ditambah dengan Standar Nasional
Penelitian, dan Standar Nasional Pengabdian kepada Masyarakat (PkM).

Standar Kompetensi Lulusan merupakan kriteria minimal tentang
kualifikasi kemampuan lulusan yang mencakup sikap, pengetahuan, dan
keterampilan yang dinyatakan dalam rumusan capaian pembelajaran

lulusan.

Kerangaka Kualifikasi Nasional Indonesia, yang selanjutnya disingkat
KKNI, adalah kerangka penjenjangan kualifikasi kompetensi yang dapat
menyandingkan, menyetarakan, dan mengintegrasikan antara bidang
pendidikan dan bidang pelatihan kerja serta pengalaman kerja sesuai

dengan struktur pekerjaan di berbagai sektor.

Dosen adalah pendidik profesional dan ilmuwan dengan tugas utama
mentrasformasikan, mengembangkan, dan menyebarluaskan ilmu

pengetahuan dan teknologi melalui pendidikan, penelitian, dan PkM.

Tenaga Kependidikan adalah anggota masyarakat yang mengabdikan diri
dan diangkat untuk menunjang penyelenggaraan pendidikan tinggi antara
lain, pustakawan, tenaga administrasi, laboran dan teknisi, serta pranata

teknik informasi.

Mahasiswa adalah peserta didik pada jenjang pendidikan tinggi.
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11.

Sapta Bayu adalah tujuh sumber energi sebagai spirit Sri Ksari
Warmadewa, dimaknai sebagai tujuh spirit, energi yang terpadu menjadi
kuat (dhira), unggul (jaya), dan berkelanjutan (dirghayusa).

Ekowisata adalah salah satu kegiatan pariwisata yang
berwawasan lingkungan dengan mengutamakan aspek konservasi alam,
aspek pemberdayaan sosial budaya ekonomi masyarakat lokal serta aspek

pembelajaran dan pendidikan.

E. Pernyataan Isi Standar

8

Pimpinan Fakultas dan Program Studi menyusun Standar Kompetensi
Lulusan yang merupakan kriteria minimal tentang kualifikasi kemampuan
lulusan mencakup sikap, pengetahuan, dan keterampilan yang dinyatakan
dalam rumusan capaian pembelajaran lulusan serta mengacu pada profil

lulusan, yang kemudian ditetapkan oleh Dekan.

Standar Kompetensi Lulusan yang dinyatakan dalam rumusan capaian
pembelajaran yang dimaksud pada poin (1) digunakan sebagai acuan utama
pengembangan Standar Isi Pembelajaran, Standar Proses Pembelajaran,
Standar Penilaian Pembelajaran, Standar Dosen dan Tenaga Kependidikan,
Standar Sarana dan Prasarana Pembelajaran, Standar Pengelolaan

Pembelajaran, dan Standar Pembiayaan Pembelajaran.

Rumusan capaian pembelajaran sebagaimana yang dimaksud poin (1) wajib:
mengacu pada deskripsi capaian pembelajaran lulusan Kerangka
Kualifikasi Nasional Indonesia (KKNI) dan memiliki kesetaraan dengan
Jenjang kualifikasi KKNI.

Pimpinan Fakultas dan Program Studi menjamin bahwa kemampuan sikap,
pengetahuan, dan keterampilan yang dinyatakan dalam rumusan capaian
pembelajaran lulusan sebagaimana dimaksud poin (1) mengacu pada
Standar Nasional Pendidikan Tinggi yang tertuang dalam Peraturan
Menteri Pendidikan dan Kebudayaan Republik Indonesia Nomor 3 Tahun
2020, sebagai berikut:
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a. Sikap merupakan perilaku benar dan berbudaya sebagai hasil dari
internalisasi dan aktualisasi nilai dan norma yang tercermin dalam
kehidupan spiritual dan sosial melalui proses pembelajaran,
pengalaman kerja mahasiswa, penelitian dan/atau PkM yang terkait

pembelajaran.

b. Pengetahuan merupakan penguasaan konsep, teori, metode, dan/atau
falsafah bidang ilmu tertentu secara sistematis yang diperoleh melalui
penalaran dalam proses pembelajaran, pengalaman kerja mahasiswa,

peneitian dan/atau PkM yang terkait pembelajaran.

c. Keterampilan merupakan kemampuan melakukan unjuk kerja dengan
menggunakan konsep, teori, metode, bahan, dan/atau instrumen, yang
diperoleh melalui pembelajaran, pengalaman kerja mahasiswa,
penelitian dan/atau PkM yang terkait pembelajaran, mencakup
keterampilan umum dan keterampilan khusus. Keterampilan umum
sebagai kemampuan kerja umum yang wajib dimiliki oleh setiap
lulusan dalam rangka menjamin kesetaraan kemampuan lulusan
sesuai tingkat proram dan jenis Pendidikan Tinggi. Keterampilan
khusus sebagai kemampuan kerja khusus yang wajib dimiliki oleh

setiap lulusan sesuai dengan bidang keilmuan Program Studi.

d. Pengalaman kerja mahasiswa berupa pengalaman dalam kegiatan di
bidang tertentu, berbentuk pelatihan kerja, kerja praktik, praktik kerja

lapangan atau bentuk lain yang sejenis.

5. Rumusan sikap dan keterampilan umum sebagai bagian dari capaian
pembelajaran lulusan sebagaimana dimaksud dalam poin (4a) dan (4c),
untuk setiap tingkat program dan jenis Pendidikan Tinggi, mengacu pada
Lampiran Peraturan Menteri Pendidikan dan Kebudayaan Republik
Indonesia Nomor 3 Tahun 2020 Tentang Standar Nasional Pendidikan
Tinggi.

6. Rumusan sikap sebagaimana dimaksud dalam poin (4a) merujuk pada sikap

berbasis Sapta Bayu yang merupakan spirit Sri Ksari Warmadewa dalam

proses pembelajaran.

14




10.

11.

12.

13.

14.
15.

16.

17,

Pimpinan Program Studi dapat menambah rumusan sikap dan

keterampilan umum sebagaimana dimaksud dalam poin (5).

Rumusan pengetahuan dan keterampilan khusus sebagai bagian dari
capaian pembelajaran lulusan sebagaimana dimaksud dalam poin (4a) dan
(4¢) wajib disusun oleh forum Program Studi sejenis atau nama lain yang
setara; atau pengelola Program Studi dalam hal tidak memiliki forum

Program Studi sejenis.

Pimpinan Program Studi menyusun Standar Kompetensi Lulusan

pendukung sesuai dengan sifat keilmuannya dan ciri khas Program Studi.

Fakultas wajib melakukan analisis pemenuhan capaian pembelajaran
lulusan (CPL) yang diukur dengan metoda yang sahih dan relevan,
mencakup aspek: keserbacakupan; kedalaman; dan kebermanfaatan, analisis
yang ditunjukan dengan peningkatan CPL dari waktu ke waktu.

Rata-rata Indeks Prestasi Kumulatif (IPK) lulusan Program Sarjana
Fakultas Ekonomi dan Bisnis Universitas Warmadewa sebesar 3,30.

Prestasi akademik mahasiswa di tingkat:

a. Propinsi/wilayah sebanyak 3 prestasi;
b. Nasional sebanyak 5 prestasi;
c. Internasional sebanyak 1 prestasi.

Prestasi non-akademik mahasiswa di tingkat:

a. Propinsi/wilayah sebanyak 3 prestasi;

b. Nasional sebanyak 5 prestasi;

c. Internasional sebanyak I prestasi.

Rata-rata masa studi lulusan 4 tahun.

Persentase kelulusan tepat waktu (mahasiswa yang lulus tepat waktu
terhadap jumlah mahasiswa yang diterima) minimal sebesar 55%.
Persentase keberhasilan studi (jumlah mahasiswa yang lulus sampai dengan
batas masa studi terhadap jumlah mahasiswa yang diterima pada angkatan
tersebut) minimal 80%.

Tracer study yang dilaksanakan mencakup 5 (lima) aspek:

a. Pelaksanaan tracer study terkoordinasi di tingkat Perguruan Tinggi;
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18.

19.

20.

21.

22.

b. Kegiatan tracer study dilakukan reguler setiap tahun dan terdokumentasi;

c¢. Isi kuesioner mencakup seluruh pertanyaan inti tracer study DIKTI;

d. Ditargetkan pada seluruh populasi (lulusan TS-4 s.d. TS-2); dan

e. Hasilnya disosialisasikan dan digunakan untuk pengembangan
kurikulum dan pembelajaran.

Waktu tunggu lulusan untuk mendapatkan pekerjaan pertama atau

berwirausaha pada bidang kerja/usaha yang relevan dengan profil lulusan
dalam 3 tahun (TS-4 s.d. TS-2) kurang dari 6 bulan. |

Minimal 60% lulusan memiliki kesesuaian bidang kerja saat mendapatkan
pekerjaan pertama atau berwirausaha pada bidang kerja/usaha yang relevan
dengan profil lulusan dalam 3 tahun (TS-4 s.d. TS-2).

Minimal 5%  lulusan  bekerja  di  badan  usaha  tingkat

multinasional /internasional; atau minimal 20% di badan usaha tingkat

nasional atau berwirausaha yang berizin,; atau maksimal 75% di badan usaha

tingkat wilayah/lokal atau berwirausaha tidak berizin.

Tingkat kepuasan pengguna lulusan pada aspek:

a. Etika, tingkat kepuasan sangat baik, minimal 57%; baik, minimal 36%;
cukup, maksimal 7%; kurang 0%.

b. Keahlian pada bidang ilmu, tingkat kepuasan sangat baik, minimal 61%;
baik, minimal 33%;,; cukup, maksimal 6%; kurang 0%.

c. Kemampuan berbahasa asing, tingkat kepuasan sangat baik, minimal
66%;, baik, minimal 27%; cukup, maksimal 7%, kurang 0%.

d. Penggunaan teknologi informasi, tingkat kepuasan sangat baik, minimal
57%; baik, minimal 36%; cukup, maksimal 7%, kurang 0%.

e. Kemampuan berkomunikasi, tingkat kepuasan sangat baik, minimal 63%;
baik, minimal 32%; cukup, maksimal 5%; kurang 0%.

[. Kerjasama tim, tingkat kepuasan sangat baik, minimal 60%, baik, minimal
35%; cukup, minimal 5%; kurang 0%.

g. Pengembangan diri, tingkat kepuasan sangat baik, minimal 64%; baik,
minimal 32%; cukup, maksimal 4%; kurang 0%.

Pimpinan Fakultas dan Program Studi menetapkan tindak lanjut dari hasil

kepuasan pengguna lulusan.
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23.

24.

25.

26.

27.

28.

Lulusan yang bekerja di bidang ekowisata tingkat nasional sebesar 3% dari

jumlah lulusan.

Jumlah lulusan Fakultas Ekonomi dan Bisnis tidak boleh turun lebih dari

20% dari tahun sebelumnya.

Lulusan Fakultas Ekonomi dan Bisnis memiliki kompetensi yang setara di

dalam dan di luar Program Studi, di dalam atau di luar PT, atau antara
Proglam_ Studi dan Lembaga non PT.

Fakultas dan Program Studi melakukan peningkatan kompetensi lulusan

untuk dapat memperoleh pekerjaan yang layak atau berwirausaha.

Lulusan Fakultas Ekonomi dan Bisnis melanjutkan pendidikan ke jenjang

yang lebih tinggi.
Fakultas dan Program Studi melakukan rekognisi SKS bagi mahasiswa yang

meraih prestasi paling rendah tingkat nasional.

Strategi Pencapaian Standar

Pimpinan Fakultas dan Program Studi, kelompok Dosen, serta komponen
terkait lainnya di lingkungan Fakultas Ekonomi dan Bisnis melaksanakan

proses pembelajaran sesuai Standar Kompetensi Lulusan.

Fakultas melakukan pembinaan dan pelatihan terhadap kelompok

mahasiswa bidang akademik dan nonakademik.

Fakultas menyelenggarakan dan mengikuti event nasional serta

internasional.
Fakultas mengefektifkan pembimbing akademik.

Fakultas dan Program Studi melakukan tracer study dan dikoordinir di

tingkat Universitas.

Fakultas dan Program Studi meningkatkan intensitas promosi

kelembagaan.

Program Studi melakukan reorientasi dan restrukturisasi kurikulum yang
mendukung MKBM.




3.

Indikator Pencapaian Standar

Memiliki Standar Kompetensi Lulusan yang merupakan kriteria minimal
tentang kualifikasi kemampuan lulusan mencakup sikap, pengetahuan, dan
keterampilan yang dinyatakan dalam rumusan capaian pembelajaran lulusan

dan mengacu pada profil lulusan.

Terdapat bukti sahih bahwa Standar Kompetensi Lulusan digunakan sebagai
acuan utama pengembangan Standar Isi Pembelajaran, Standar Proses
Pembelajaran, Standar Penilaian Pembelajaran, Standar Dosen dan Tenaga
Kependidikan, Standar Sarana dan Prasarana Pembelajaran, Standar
Pengelolaan Pembelajaran, dan Standar Pembiayaan Pembelajaran.
Ketepatan rumusan capaian pembelajaran yang mengacu pada deskripsi
capaian pembelajaran lulusan Kerangka Kualifikasi Nasional Indonesia
(KKNI) dan memiliki kesetaraan dengan jenjang kualifikasi KKNI.

Memiliki bukti sahih bahwa kemampuan sikap, pengetahuan, dan
keterampilan dalam rumusan capaian pembelajaran lulusan telah mengacu
pada Standar Nasional Pendidikan Tinggi yang tertuang dalam Peraturan
Menteri Pendidikan dan Kebudayaan Republik Indonesia Nomor 3 Tahun
2020.

Kesesuaian rumusan sikap dan keterampilan umum untuk Program Sarjana
Fakultas Ekonomi dan Bisnis Universitas Warmadewa dengan Lampiran
Peraturan Menteri Pendidikan dan Kebudayaan Republik Indonesia Nomor 3
Tahun 2020 Tentang Standar Nasional Pendidikan Tinggi.

Memiliki bukti sahih bahwa sikap dalam rumusan capaian pembelajaran
lulusan telah mendasarkan pada Sapta Bayu sebagai spirit Sri Ksari

Warmadewa.

Memiliki rumusan sikap dan keterampilan umum sesuai kekhasan Program
Studi.

Memiliki bukti sahih bahwa rumusan pengetahuan dan keterampilan khusus
sebagai bagian dari capaian pembelajaran lulusan disusun oleh forum
program studi sejenis atau nama lain yang setara; atau pengelola program

studi dalam hal tidak memiliki forum program studi sejenis.
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10.

IL,

12.

13.

14.

15.

16.

17.
18.

Tersedianya Standar Kompetensi Lulusan pendukung sesuai dengan sifat

keilmuan dan ciri khas Program Studi.

Analisis capaian pembelajaran lulusan memenuhi 3 aspek.
RIPK > 3,30, dengan:

RIPK = Rata-rata [PK lulusan

NI > 3 prestasi; NN > b prestasi; NW = 1 prestasi

NI = Jumlah prestasi akademik internasional
NN = Jumlah prestasi akademik wilayah/lokal
NM = Jumlah mahasiswa pada saat TS

NI > 3 prestasi; NN > 5 prestasi; NW = 1 prestasi

NI = Jumlah prestasi non akademik internasional
NN = Jumlah prestasi non akademik wilayah/lokal
NM = Jumlah mahasiswa pada saat TS

MS < 4, dengan:
MS = Rata-rata masa studi lulusan

PTW > 55%, dengan:

PTW = Persentase kelulusan tepat waktu
PPS > 80%, dengan:
PPS = Persentase keberhasilan studi

Tracer study yang dilakukan Fakultas telah mencakup 5 aspek.
WT < 6 bulan, dengan:

WT = Waktu tunggu lulusan untuk mendapatkan pekerjaan pertama
dalam 3 tahun, mulai TS-4 s.d. TS-2

NL = Jumlah lulusan dalam 3 tahun (TS-4 s.d. TS-2)

NdJ = Jumlah lulusan dalam 3 tahun (T'S-4 s.d. TS-2) yang terlacak

Prmin = Persentase responden minimum

Ketentuan persentase responden lulusan:

a. Untuk Program Studi dengan jumlah lulusan dalam 3 tahun (TS-4 s.d.
TS-2) > 300 orang, maka Prmin = 30%




b. Untuk Program Studi dengan jumlah lulusan dalam 3 tahun (T'S-4 s.d.
TS-2) < 300 orang, maka Prmin = 50% - ((NL / 300) x 20%)
19. PBS > 60%, dengan:
PBS = Kesesuailan bidang kerja lulusan saat mendapatkan pekerjaan

pertama dalam 3 tahun, mulai TS-4 s.d. TS-2

NL = Jumlah lulusan dalam 3 tahun (TS-4 s.d. TS-2)
NdJ = Jumlah lulusan dalam 3 tahun (TS-4 s.d. TS-2) yang terlacak
Prmin = Persentase responden minimum

Ketentuan persentase responden lulusan:
a. Untuk Program Studi dengan jumlah lulusan dalam 3 tahun (T'S-4 s.d.
TS-2) > 300 orang, maka Prmin = 30%
b. Untuk Program Studi dengan jumlah lulusan dalam 3 tahun (TS-4 s.d.
TS-2) < 300 orang, maka Prmin = 50% - ((NL / 300) x 20%)
20. RI > 5%; atau RN > 20%; RW < 75%, dengan:

RI = (NI/NL) x 100%

RN = (NN /NL) x 100%

RW =(NW /NL) x 100%

NI = Jumlah lulusan yang bekerja di badan usaha tingkat multi
nasional/internasional

NN =Jumlah lulusan yang bekerja di badan usaha tingkat nasional atau
berwirausaha yang berizin

NW = Jumlah lulusan yang bekerja di badan usaha tingkat wilayah/lokal
atau berwirausaha tidak berizin

NL = Jumlah lulusan

Prmin = Persentase responden minimum

Ketentuan persentase responden lulusan:
a. Untuk Program Studi dengan jumlah lulusan dalam 3 tahun (TS-4 s.d.
TS-2) > 300 orang, maka Prmin = 30%
b. Untuk Program Studi dengan jumlah lulusan dalam 3 tahun (TS-4 s.d.
TS-2) < 300 orang, maka Prmin = 50% - ((NL / 300) x 20%)
21. Tingkat kepuasan:
a. Etika: SB> 57%; B> 36%, C < 7%:; K= 0%
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Keahlian pada bidang ilmu: SB > 61%; B > 33%; C < 6%; K= 0%
Kemampuan berbahasa asing: SB > 66%; B > 27%; C < 7%; K= 0%
Penggunaan teknologi informasi: SB > 57%; B > 36%; C < 7%; K=0%
Kemampuan berkomunikasi: SB > 63%; B > 32%; C < 5%; K= 0%

f. Kerjasama tim: SB > 60%; B> 35%; C < 5%; K= 0%

g. Pengembangan diri: SB > 64%; B > 32%; C < 4%; K= 0%

o

®

dengan:

SB = Sangat baik
B = Baik

C = Cukup

K = Kurang

Ketentuan persentase responden lulusan:

a. Untuk Program Studi dengan jumlah lulusan dalam 3 tahun (TS-4 s.d.
TS-2) > 300 orang, maka Prmin = 30%

b. Untuk Program Studi dengan jumlah lulusan dalam 3 tahun (TS-4 s.d.
TS-2) < 300 orang, maka Prmin = 50% - ((NL / 300) x 20%)

NL = Jumlah lulusan dalam 3 tahun (TS-4 s.d. TS-2)

NdJ = Jumlah pengguna lulusan yang memberi tanggapan atas studi

pelacakan lulusan dalam 3 tahun (TS-4 s.d, TS-2)
Prmin = Persentase responden minimum

22. Memiliki bukti sahih bahwa Fakultas dan Program Studi telah menetapkan

tindak lanjut dari hasil kepuasan pengguna lulusan.

23. RE > 3%, dengan:

RE = (NN /NL) x 100%
NN = Jumlah lulusan yang bekerja di bidang ekowisata nasional
NL = Jumlah lulusan

24. Penurunan jumlah lulusan < 20%.




25.

26.

27.

28.

10.

Terdapat bukti sahih bahwa lulusan Fakultas Ekonomi dan Bisnis memiliki

kompetensi yang setara di dalam dan di luar Program Studi, di dalam atau

di luar PT, atau antara Program Studi dan Lembaga non PT.

Adanya bukti sahih bahwa Fakultas dan Program Studi telah melakukan
peningkatan kompetensi lulusan untuk dapat memperoleh pekerjaan yang

layak atau berwirausaha.

Jumlah lulusan Fakultas Ekonomi dan Bisnis yang melanjutkan pendidikan

ke jenjang yang lebih tinggi.
Terdapat bukti sahih rekognisi SKS bagi mahasiswa yang meraih prestasi

paling rendah tingkat nasional.

Dokumen Terkait
Statuta Universitas Warmadewa tahun 2018:

Organisasi dan Tata Kerja Fakultas Ekonomi dan Bisnis Universitas

Warmadewa;

Rencana Strategis Fakultas Ekonomi dan Bisnis Universitas Warmadewa
tahun 2019-2022;

Kebijakan Sistem Penjaminan Mutu Internal (SPMI) Fakultas Ekonomi dan

Bisnis Universitas Warmadewa tahun 2022;

Manual Penetapan Standar Proses Pembelajaran Fakultas Ekonomi dan

Bisnis Universitas Warmadewa;

Manual Pelaksanaan Standar Proses Pembelajaran Fakultas Ekonomi dan

Bisnis Universitas Warmadewa;

Manual Evaluasi Pelaksanaan Standar Proses Pembelajaran Fakultas

Ekonomi dan Bisnis Universitas Warmadewa;

Manual Pengendalian Pelaksanaan Standar Proses Pembelajaran Fakultas

Ekonomi dan Bisnis Universitas Warmadewa;

Manual Peningkatan Standar Proses Pembelajaran Fakultas Ekonomi dan

Bisnis Universitas Warmadewa;

Pedoman Akademik Fakultas Ekonomi dan Bisnis Universitas Warmadewa
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11.

Formulir Evaluasi Pelaksanaan Standar Kompetensi Lulusan Fakultas

Ekonomi dan Bisnis Universitas Warmadewa.
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