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NAMA KEGIATAN : MONITORING DAN EVALUASI PROSES PEMBELAJARAN

MATAANGGARAN :B.11.13.6.1.3.1

KRITERIA . PENDIDIKAN

PROGRAM : EVALUASI STANDAR PROSES PEMBELAJARAN

AKTIVITAS - MONEV STANDAR PROSES PEMBELAJARAN

RENCANA AKSI - MELAKSANAKAN MONEVY PROSES PEMBELAJARAN

KELUARAN . LAPORAN MONEV

HASIL . LAPORAN MONEV YANG DAPAT DIPAKAlI DASAR MELAKUKAN AUDIT

UNTUK MENINGKATKAN KINERJA DOSEN.

. PENDAHULUAN

a. Latar Belakang

Penilaian kinerja dosen meru;;akan suatu proses dimana lembaga melakukan
evaluasi atau menilai kinerja dosen atau mengevaluasi kinerja dosen. Penilaian
yang dilakukan ternadap dosen yang mengajar di Prodi Ekonomi Pembangunan
Fakultas Ekonomi dan Bisnis Universitas Warmadewa tidak hanya ditujukan untuk
menilai kinerja tetapi juga sekaligus berfungsi untuk mengawasi dosen dalam
melaksanakan tugas pokoknya dalam melaksanakan tri dharma bidang pendidikan.
Kinerja dosen sangat berpengaruh terhadap peningkatan mutu, karenanya setiap
satuan pendidikan diharuskan melakukan perencanaan, pelaksanaaan, monitoring
dan evaluasi kinerja dosen. Untuk dapat menentukan kualitas kinerja dosen periu
adanya kriteria yang jelas. Penilaian kinerja dosen menggunakan instrumen yang
mengacu pada Standar Proses Pembelajaran dan Standar Penilaian

Pembelajaran dalam Permendikbud No. 03 Tahun 2020 tentang Standar Nasional
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Pendidikan Tinggi. Untuk bisa mendapatkan informasi mengenai proses belajar
mengajar yang telah dilakukan maka dipandang perlu untuk mengadakan Monev
Proses pembelajaran pada akhir semester.

b. Maksud danTujuan

Pelaksanaan kegiatan ini dimaksudkan untuk mendapatkan informasi tentang
penyelenggaran proses pembelajaran yang telah dilaksanakan apakah sudah
sesuai dengan harapan sehingga dapat diketahui kelemahan-kelamahan dalam
pelaksanaan proses pembelajaran selama ini dan apa yang harus dilakukan untuk
memperbaiki kelamahan tersebut sehingga dapat meningkatkan kualitas lulusan
yang dihasilkan. |

LAPORAN KEGIATAN

Tempat dan waktu

Kegiatan Monitoring dan Evaluasi Pembelajaran dilaksanakan' di Kampus FEB
Unwar pada Bulan Januari 2025. )

Peserta kegiatan

Monitoring dan Evaluasi pembelajaran ditujukan kepada seluruh dosen yang
mengajar di Prodi Ekonomi Pembangunan.

Kesulitan dan Hambatan

Tidak ada kesulitan dan hambatan dalam pelaksanaan monev.

Hasil kegiatan

Hasil dari kegiatan ini adalah tersedianya dokumen Monev Proses Pembelajaran.
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Komite Akreditasi Nasional

MAMPUS INI TELAH MEMENUHI KRITERIA

gﬂj KAMPUS

Certificate No
LSSMOP - 009 - IDN EOMS D0DOL

Kegiatan ini dipandang perlu untuk dilanjutkan untuk mendapat umpan balik dari

mahasiswa sehingga dapat dilakukan perbaikan-perbaikan dalam pelaksanaan

proses pembelajaran di Prodi Ekonomi Pembangunan guna meningkatkan

kualitas lulusan.

f. PENGUKURAN INDIKATOR KINERJA

Ukuran Indikator Kinerja adalah meningkatnya kinerja dosen dalam proses

pembelajaran yang dilihat dari penilaian mahasiswa terhadap dosen pengajar tiap

akhir semester, serta dari abseﬁsi dosen pengajar yang ada di e learning.

g. Lampiran-lampiran :

Dokumen Laporan Monev Pembelajaran
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Denpasar, 29 Januari 2025
Universitas Warmadewa
Fakultas Ekonomi dan Bisnis
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