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KATA PENGANTAR 
  Puji syukur kami panjatkan ke hadirat Tuhan Yang Maha Esa, karena atas rahmat dan 

karunia-Nya, kami dapat menyusun dokumen Rencana Kerja Program Studi Akuntansi 

Fakultas Ekonomi dan Bisnis Universitas Warmadewa untuk periode satu tahun ke depan. 

Dokumen ini disusun dengan tujuan untuk memetakan langkah-langkah strategis yang akan 

diambil dalam upaya pengembangan Prodi Akuntansi, sekaligus memperkuat komitmen kami 

dalam mewujudkan visi dan misi Program Studi. 

Melalui rencana kerja ini, kami berharap dapat menyusun program kegiatan yang 

terukur dan terencana dengan baik, yang nantinya akan mendukung proses pengelolaan serta 

monitoring kegiatan akademik dan non-akademik di Prodi Akuntansi. Dengan adanya rencana 

yang jelas dan terstruktur, diharapkan dapat memberikan pedoman yang lebih efektif dalam 

pelaksanaan kegiatan serta memastikan tercapainya tujuan yang telah ditetapkan. 

Kami menyadari bahwa pengembangan Prodi merupakan proses yang 

berkesinambungan, yang memerlukan dukungan penuh dari seluruh pihak terkait, baik dosen, 

mahasiswa, maupun tenaga kependidikan lainnya. Oleh karena itu, partisipasi dan kerjasama 

yang baik sangat dibutuhkan agar setiap langkah yang diambil dapat berjalan dengan sukses 

dan memberikan dampak positif bagi kualitas pendidikan di Prodi Akuntansi. 

Akhir kata, kami berharap dokumen ini dapat menjadi acuan yang bermanfaat bagi 

seluruh pihak yang terlibat dalam proses pengembangan Prodi Akuntansi, dan semoga segala 

upaya yang dilakukan dapat membawa Prodi ini menuju tingkat yang lebih baik. 

 

 

Koordinator Pengembangan Kurikulum Program Studi Akuntansi 
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PENDAHULUAN 

1.1 LATAR BELAKANG 

Dalam upaya meningkatkan kualitas pendidikan tinggi, khususnya di Program Studi 

Akuntansi Fakultas Ekonomi dan Bisnis Universitas Warmadewa, pengembangan Prodi 

menjadi hal yang sangat penting. Program Studi yang berkualitas tidak hanya bergantung pada 

aspek pengajaran dan penelitian semata, tetapi juga pada perencanaan dan pengelolaan 

kegiatan yang terstruktur dengan baik. Oleh karena itu, diperlukan suatu rencana kerja yang 

jelas dan terukur sebagai pedoman dalam melaksanakan berbagai kegiatan yang mendukung 

pencapaian tujuan jangka panjang Program Studi. 

Rencana kerja satu tahun ini disusun sebagai langkah strategis untuk merencanakan, 

mengelola, dan memonitor setiap kegiatan yang dilakukan di Prodi Akuntansi, baik dalam 

aspek akademik maupun non-akademik. Dalam dokumen ini, berbagai kegiatan akan 

diidentifikasi dan disusun secara rinci dengan tujuan untuk memudahkan proses evaluasi dan 

kontrol terhadap pelaksanaan kegiatan. Rencana kerja yang terukur akan membantu 

memastikan bahwa setiap kegiatan yang dilaksanakan berorientasi pada pencapaian tujuan 

Prodi dan dapat dipantau secara berkala. 

Proses pengelolaan dan monitoring yang lebih terstruktur sangat penting untuk 

memastikan efektivitas program-program yang telah direncanakan. Tanpa adanya rencana yang 

jelas, kegiatan yang dilakukan seringkali berjalan tanpa arah yang jelas, mengarah pada 

pemborosan sumber daya, serta sulit untuk dievaluasi hasilnya. Oleh karena itu, dokumen ini 

diharapkan dapat menjadi acuan yang membantu seluruh pihak yang terlibat di Prodi 

Akuntansi, mulai dari dosen, tenaga kependidikan, hingga mahasiswa, untuk bekerja secara 

sinergis menuju tercapainya visi dan misi Prodi. 

Dengan adanya rencana kerja yang terperinci dan sistematis, diharapkan Prodi 

Akuntansi dapat terus berkembang dan beradaptasi dengan perubahan kebutuhan dunia 

pendidikan, serta menghasilkan lulusan yang kompeten dan siap menghadapi tantangan global. 

Rencana kerja ini juga akan menjadi alat yang efektif untuk meningkatkan kualitas layanan 

akademik dan non-akademik, memperkuat posisi Prodi dalam rangka akreditasi, serta 

meningkatkan kepuasan mahasiswa dan stakeholder lainnya. 

1.2 TUJUAN  

Kegiatan workshop dan diskusi ini memiliki beberapa tujuan utama, yaitu: 

1) Menyusun rencana kegiatan yang terukur dan terencana. 

2) Memudahkan pengelolaan dan monitoring kegiatan. 

3) Meningkatkan efektivitas dan efisiensi prodi. 

4) Mendukung pencapaian visi dan misi program studi. 

5) Evaluasi dan peningkatan kualitas program studi.  

1.3 METODE PELAKSANAAN 

Metode yang akan digunakan dalam dokumen rencana kerja ini meliputi: 

1) Identifikais kegiatan dan prioritas. 
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2) Penjadwalan kegiatan. 

3) Penugasan dan pembagian tanggung jawab. 

4) Sistem monitoring dan evaluasi. 

1.4 PERENCANAAN 

Sasaran dokumen rencana kerja prodi 1 tahun merupakan Program Studi Fakultas Ekonomi 

Dan Bisnis Universitas Warmadewa ditentukan berdasarkan kebutuhan penelitian, dengan 

teknik pengambilan sampel secara acak atau purposif sesuai dengan tujuan dokumen. 

Kegiatan laporan dokumen rencana kerja prodi 1 tahun ini akan dilaksanakan pada bulan 

Februari 2025 dengan tahapan sebagai berikut: 

1) Kegiatan pengembangan dosen: Minggu ke-1 

2) Kegiatan administrasi dan manajemen: Minggu ke-2 dan ke-3 

3) Kegiatan monitoring dan evaluasi: Minggu ke-4 

Rencana kerja pada kegiatan ini akan dilaksanakan di lingkungan Universitas Warmadewa 

1.6 SUMBER DANA 

Kegiatan ini didanai melalui anggaran internal dari alokasi dana pada Triwulan I Seperti yang 

tercantum dalam rencana kegiatan dan anggaran  Program Studi Akuntansi, Fakultas Ekonomi 

dan Bisnis, Universitas Warmadewa tahun 2025 dengan mata anggaran B11.11.5.1.1.1 

(Terlampir) 

1.7 PENUTUP 

Demikian proposal kegiatan laporan dokumen rencana kerja 1 tahun ini disusun sebagai 

pedoman dalam pelaksanaan kegiatan. Diharapkan kegiatan ini dapat berjalan dengan lancar 

dan menghasilkan data yang bermanfaat bagi semua pihak terkait. 

 

1.8 SUSUNAN ANGGOTA 

Dengan TIM Dosen Program Studi Akuntansi :  

NO NAMA NIK SEBAGAI 

1. I Nyoman Sutapa, S.E.,M.Si 230340362 Ketua 
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