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Proses pembelajaran merupakan hal yang penting untuk menghasilkan lulusan yang 

berdaya saing tinggi, dimana proses pembelajaran yang baik mampu memberikan pengalaman 

belajar kepada mahasiswa untuk membuka dirinya dalam mengiternalisasikan knowledge, skill 

dan attitudes serta pengalaman belajar sebelumnya. 

Monitoring dan evaluasi (monev) proses pembelajaran merupakan penilaian pelaksanaan 

proses pembelajaran yang mencakup karakteristik, perencanaan, pelaksanaan, proses 

pembelajaran dan beban belajar mahasiswa untuk memperoleh capaian pembelajaran lulusan. 

Monev proses pembelajaran mulai dilakukan pada tingkat program studi berdasarkan standar 

yang sudah ditetapkan, dan untuk memastikan proses pembelajaran telah dilaksanakan sesuai 

dengan standar yang telah ditetapkan maka perlu dilakukan evaluasi. 

Evaluasi adalah penilaian terhadap suatu proses atau kegiatan yang telah selesai dilakukan, 

yang disebut juga sebagai summative evaluation. Evaluasi seperti ini bersifat komprehensif dan 

utuh, sehingga bukan hanya hasil (output) yang dinilai melainkan juga dampak atau (outcomes) 

dari sebuah proses atau kegiatan. Monitoring adalah penilaian pula, tetapi dilakukan ketika 

kegiatan yang dinilai itu masih berjalan, atau disebut sebagai formative evaluation. Dengan 

kata lain, tim monevin menilai kesesuaian antara pelaksanaan standar dengan standar yang telah 

ditetapkan. Tindakan mengevaluasi pelaksanaan standar lazim dikaitkan dengan tindakan 

memantau (monitoring) dan tindakan mengevaluasi (evaluation) secara internal, sehingga 

 Warmadewa 

dilakukan secara rutin dan berkesinambungan, demikian juga di tingkat program studi. Pada 

program studi monevin pembelajaran dilakukan di setiap semester dan dibuatkan laporan 

monevin. 

Laporan monevin pada Program Studi Akuntansi, terdiri atas hasil evaluasi dan 

monitoring pembelajaran yang berkaitan dengan : 

1. Karakteristik Proses Pembelajaran 

Pemenuhan karakteristik proses pembelajaran, yang terdiri atas sifat : interaktif, 

2) holistik, 3) integratif, 4) saintifik, 5) kontekstual, 6) tematik, 7) efektif, 8) 

kolaboratif, dan 9) berpusat pada mahasiswa. 



 

 

 
 

 

2.  Rencana Proses Pembelajaran 

a. Ketersediaan dan kelengkapan dokumen rencana pembelajaran semester (RPS). 

Dokumen RPS mencakup target capaian pembelajaran, bahan kajian, metode 

pembelajaran, waktu dan tahapan, asesmen hasil capaian pembelajaran. RPS ditinjau 

dan disesuaikan secara berkala serta dapat diakses oleh mahasiswa, dilaksanakan 

secara konsisten. 

b. Kedalaman dan keluasan RPS sesuai dengan capaian pembelajaran lulusan. Isi 

materi pembelajaran sesuai dengan RPS, memiliki kedalaman dan keluasan yang 

relevan untuk mencapai capaian pembelajaran lulusan, serta ditinjau ulang secara 

berkala. 

3. Pelaksanaan Proses Pembelajaran 

a.  Bentuk interaksi antara dosen, mahasiswa dan sumber belajar.  

Pelaksanaan pembelajaran berlangsung dalam bentuk interaksi antara dosen, 

mahasiswa, dan sumber belajar dalam lingkungan belajar tertentu secara on- line 

dan off-line dalam bentuk audio-visual terdokumentasi. 

b.  Pemantauan kesesuaian proses terhadap rencana pembelajaran  

Memiliki bukti sahih adanya sistem dan pelaksanaan pemantauan proses 

pembelajaran yangdilaksanakan secara periodik untuk menjamin kesesuaian 

dengan RPS dalam rangka menjaga mutu proses pembelajaran. Hasil monev 

terdokumentasi dengan baik dan digunakan untuk meningkatkan mutu proses 

pembelajaran. 

c. Proses pembelajaran yang terkait dengan penelitian harus mengacu SN 

Dikti Penelitian: 

1) hasil penelitian: harus memenuhi pengembangan IPTEKS, 

meningkatkan kesejahteraan masyarakat, dan daya saing bangsa. 

2) isi penelitian: memenuhi kedalaman dan keluasan materi penelitian sesuai  

capaian pembelajaran. 

3) proses penelitian: mencakup perencanaan, pelaksanaan, dan pelaporan. 

4) penilaian penelitian memenuhi unsur edukatif, obyektif, akuntabel, dan 

transparan. 

d. Proses pembelajaran yang terkait dengan PkM/KKN harus mengacu SN 

Dikti PkM: 



 

 

 
 

 

1) Hasil PkM/KKN: harus memenuhi pengembangan IPTEKS, 

meningkatkan kesejahteraan masyarakat, dan daya saing bangsa. 

2) Isi PkM/KKN: memenuhi kedalaman dan keluasan materi PkM/KKN sesuai 

capaian pembelajaran. 

3) Proses PkM/KKN: mencakup perencanaan, pelaksanaan, dan pelaporan. 

4) Penilaian PkM/KKN memenuhi unsur edukatif, obyektif, akuntabel, dan 

transparan. 

e. Kesesuaian metode pembelajaran dengan capaian pembelajaran.  

Terdapat bukti sahih yang menunjukkan metode pembelajaran yang 

dilaksanakan sesuai dengan capaian pembelajaran yang direncanakan pada 75% 

s.d. 100% mata kuliah. 

f. Pembelajaran yang dilaksanakan dalam bentuk praktikum, praktik 

studio, praktik bengkel, atau praktik lapangan. 

 

4. Penilaian Pembelajaran 

a. Mutu pelaksanaan penilaian pembelajaran (proses dan hasil belajar mahasiswa) 

untuk mengukur ketercapaian capaian pembelajaran berdasarkan prinsip penilaian 

yang mencakup: 1) edukatif, 2) otentik, 3) objektif, 4) akuntabel, dan 5) transparan, 

yang dilakukan secara terintegrasi. 

b. Pelaksanaan penilaian terdiri atas teknik dan instrumen penilaian. Teknik 

penilaian terdiri dari: 1) observasi, 2) partisipasi, 3) unjuk kerja, 4) test tertulis, 5) test 

lisan, dan 6) angket. 

Instrumen penilaian terdiri dari: 1) penilaian proses dalam bentuk rubrik, dan/ atau; 2) 

penilaian hasil dalam bentuk portofolio, atau 3) karya disain. 

 c. Pelaksanaan penilaian memuat unsur-unsur sebagai berikut: 

1) mempunyai kontrak rencana penilaian, 

2) melaksanakan penilaian sesuai kontrak atau kesepakatan, 

3) memberikan umpan balik dan memberi kesempatan untuk 

mempertanyakan hasil kepada mahasiswa, 

4) mempunyai dokumentasi penilaian proses dan hasil belajar mahasiswa, 

5) mempunyai prosedur yang mencakup tahap perencanaan, kegiatan pemberian           

tugas atau soal, observasi kinerja, pengembalian hasil observasi, dan pemberian 



 

 

 
 

 

nilai akhir, 

6) pelaporan penilaian berupa kualifikasi keberhasilan mahasiswa dalam 

menempuh suatu mata kuliah dalam bentuk huruf dan angka, 

7) mempunyai bukti bukti rencana dan telah melakukan proses perbaikan berdasar  

hasil monev penilaian. 

5. Integrasi kegiatan Penelitian dan PkM dalam pembelajaran  

Penelitian/PkM Dosen yang terintegrasi ke dalam pembelajaran/pengembangan 

matakuliah pada setiap semester. 

6. Suasana Akademik 

Keterlaksanaan dan keberkalaan program dan kegiatan diluar kegiatan pembelajaran 

terstruktur untuk meningkatkan suasana akademik. 

Contoh: kegiatan himpunan mahasiswa, kuliah umum/studium generale, seminar 

ilmiah, bedah buku. 

7. Kepuasan Mahasiswa Terhadap Proses Pendidikan 

a. Tingkat kepuasan mahasiswa terhadap proses pendidikan yang mencakup 

aspek: 

1) Keandalan (reliability): kemampuan dosen, tenaga kependidikan, dan pengelola 

dalam memberikan pelayanan. 

2) Daya tanggap (responsiveness): kemauan dari dosentenaga kependidikandan 

pengelola dalam membantu mahasiswa dan memberikan jasa dengan cepat. 

3) Kepastian (assurance): kemampuan dosen, tenaga kependidikan, dan pengelola 

untuk memberi keyakinan kepada mahasiswa bahwa pelayanan yang diberikan 

telah sesuai dengan ketentuan. 

4) Empati (empathy): kesediaan/kepedulian dosen, tenaga kependidikan, dan 

pengelola untuk memberi perhatian kepada mahasiswa. 

5) Tangible: penilaian mahasiswa terhadap kecukupan, aksesibitas, kualitas sarana 

dan prasarana. 

  

b. Analisis dan tindak lanjut dari hasil pengukuran kepuasan mahasiswa. Hasil 

pengukuran dianalisis dan ditindaklanjuti minimal 2 kali setiap semester, serta 

digunakan untuk perbaikan proses pembelajaran dan menunjukkan peningkatan 

hasil pembelajaran. 
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75  

8. Proses Pembelajaran terkait dengan Penelitian 
 

 
 
 

No. 

 
 
 

Nama Mahasiswa 

Hasil penelitian 
: Harus 

memenuhi 
pengembangan 

IPTEKS, 
meningkatkan 
kesejahteraan 

masyarakat, dan 
daya saing 

Isi Penelitian : 
Memenuhi 
kedalaman 

dan keluasan 
materi 

penelitian 
sesuai capaian 
pembelajaran 

 
Proses 

penelitian: 
Mencakup 

perencanaan 
pelaksanaan 

dan 
pelaporan 

Penilaian 
penelitian: 
Memenuhi 

unsur 
edukatif, 
obyektif, 
akuntabel 

dan 
transparan 

1. 
Andi Rizky 
Ramadhan 

    

2. 
Ni Kadek Ari 
Diah Handayani 

    

3. 
Putu Amelia 
Kartika Vibarani 

    

4. 
Putu Diah 
Wulandari 

    

5. 
Ni Putu Meylisa 
Dyasmini Putri 

    

6. 
Ni Putu Diah 
Wilani Putri 

    

7. 
Ni Wayan 
Leonita Candra 

    

8. 
Agus Sastra 
Nawa Gita 

    

9. 
Kadek Ady 
Putrawan 

    

10. 
I Kadek Sukrisna 
Eka Putra 

    

11. 
Dewa Gde Adi 
Wiratama     

12. 
Ida Bagus Putu 
Agus Garlika 

    

13. 
Ni Kadek Indra 
Widyastuti 

    

14. 
Ni Luh Putu 
Pendi Ari Astuti 

    

15. 
Ni Luh Made 
Ayu Rai Martini 

    

 
16. 

Ni Made 
Meidiana 
Ardianty 

 
 

 
 

 
 

 
 

17. 
Ni Kadek Wirna 
Apriliani 
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No. 

 
 
 

Nama Mahasiswa 

Hasil penelitian 
: Harus 

memenuhi 
pengembangan 

IPTEKS, 
meningkatkan 
kesejahteraan 

masyarakat, dan 
daya saing 

Isi Penelitian : 
Memenuhi 
kedalaman 

dan keluasan 
materi 

penelitian 
sesuai capaian 
pembelajaran 

 
Proses 

penelitian: 
Mencakup 

perencanaan 
pelaksanaan 

dan 
pelaporan 

Penilaian 
penelitian: 
Memenuhi 

unsur 
edukatif, 
obyektif, 
akuntabel 

dan 
transparan 

 
18. 

Anak Agung 
Gede Wira 
Pramana 

 
 

 
 

 
 

 
 

19. 
Ni Wayan Trisna 
Dianti 

    

20. 
Ni Made Dina 
Septiari 

    

21. 
Ni Made 
Suryaningsih 

    

22. 
A. .A. Ayu Dewi 
Sri Artha Mimba 

    

 
23. 

Luh Putu 
Sanggita Resta 
Tebuana 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
24. 

Ni Luh Putu 
Saviturahmi 
Ariadi 

 
 

 
 

 
 

 
 

25. Eka Maheswari     

26. 
Ni Putu Ayu 
Cantika Dewi 

    

27. 
Ni Komang 
Juliana Ermawati 

    

28. 
Nyoman Putri 
Gayatri 

    

29. 
Febrian Rizkika 
Kurnianto 

    

 
 

Berdasarkan   tabel   di   atas   diperoleh   informasi   berkaitan   dengan   kesesuaian materi 
pembelajaran dengan RPS, sehingga dapat disimpulkan, bahwa: 

(4) Terdapat bukti sahih tentang pemenuhan SNDikti Penelitian pada proses pembelajaran 
terkait penelitian serta pemenuhan SN Dikti Penelitian pada proses pembelajaran terkait 
penelitian. 

(2) Terdapat bukti sahih tentang pemenuhan SN Dikti Penelitian pada proses pembelajaran 
terkait penelitian namun tidak memenuhi SN Dikti Penelitian pada proses pembelajaran 
terkait penelitian. 
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9. Proses Pembelajaran terkait dengan PkM/KKN 
 

 
 
 

No 

 
 
 

Nama Mahasiswa 

Hasil PkM/KKN : 
memenuhi 

pengembangan 
IPTEKS, 

meningkatkan 
kesejahteraan 

masyarakat, dan 
daya saing bangsa 

 
Isi PkM/KKN : 

memenuhi 
kedalaman dan 
keluasan materi 

PkM/KKN sesuai 
capaian 

pembelajaran 

 
 

Proses PkM/KKN 
: mencakup 

perencanaan, 
pelaksanaan dan 

pelaporan 

 
Penilaian 

PkM/KKN : 
memenuhi unsur 

edukatif, 
obyektif, 

akuntabel dan 
transparan 

1 Made Winanda 
Satriaji Putra     

2 
I Putu Gede Mahesa 
Kananda Dharma     

3 Gusti Ayu Diva Putri 
Darmana     

4 
Ni Made Ayu Putri 
Saraswati     

5 Luh Made Ayu 
Manik Satyawati     

6 
Ni Wayan Leonita 
Candra     

7 Agus Sastra Nawa 
Gita     

8 
I Putu Widyangga 
Arisya Putra     

9 I Gusti Agung Ayu 
Vany Laksmita     

 
10 

NI Putu Ayu 
Mandalay Shasa 
Alba Chiara 

    

11 
Ida Ayu Gede Putri 
Adnyani     

12 
Luh De Windy 
Windari     

13 I Putu Ogik Ananda     

14 I Kadek Dwi Marta 
Dana Putra     

15 I Made Sudarsana     

16 
Ni Made Chandrila 
Chandra Swari     

17 
Ni Putu Arika 
Yulianti Putri     

18 
Komang Adi Sparsa 
Wijaya     

19 
Ni Wayan Yuna 
Yunita     

20 
Ni Kadek Meita 
Lestari     

21 
Nyoman Arya 
Kusuma Wardana     

22 Made Arvin 
Ariantara     

23 
Claricha Pri 
Mardiana     

24 I Gede Nyoman Nata 
Prawira     

25 
Desak Nyoman Diah 
Agustiani     

26 Ni Desak Ayu Made 
Candra Astiti     

27 
Anak Agung Gede 
Arika Wira Pramana     
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No 

 
 
 

Nama Mahasiswa 

Hasil PkM/KKN : 
memenuhi 

pengembangan 
IPTEKS, 

meningkatkan 
kesejahteraan 

masyarakat, dan 
daya saing bangsa 

 
Isi PkM/KKN : 

memenuhi 
kedalaman dan 
keluasan materi 

PkM/KKN sesuai 
capaian 

pembelajaran 

 
 

Proses PkM/KKN 
: mencakup 

perencanaan, 
pelaksanaan dan 

pelaporan 

 
Penilaian 

PkM/KKN : 
memenuhi unsur 

edukatif, 
obyektif, 

akuntabel dan 
transparan 

28 Made Dian Pratiwi     

29 Komang Pramudita 
Putri Saraswati     

30 
Ni Putu Liana 
Brajantari Putri     

31 Aldi Purnama     
32 I Gede Krisna Putra     
33 Gede Aditya Saputra     
34 Kadek Ady Putrawan     

35 
I Kadek Sukrisna 
Eka Putra     

36 Rian Firmansyah     

37 
Nyoman Trisna 
Damayanti     

38 
Ni Made Dina 
Septiari     

39 Ni Made Nia 
Rahmawati     

 
40 

I Gusti Ayu 
Bhanumoti Devi 
Dasi 

    

 
41 

I Kadek Angga 
Aditya Mahendra 
Putra 

    

42 I Putu Ogik Ananda     

43 Ni Made Dwi 
Cahyani     

44 
I Made Bandem Abdi 
Prayuda     

45 Rizqi Ardian Supriy 
Anto     

 
 

Berdasarkan tabel di atas diperoleh informasi Proses Pembelajaran terkait dengan PkM/KKN 
keempat unsur terpenuhi , sehingga dapat disimpulkan, bahwa : 

 (4) Terdapat bukti sahih tentang pemenuhan SN Dikti PkM pada proses pembelajaran 
terkait PkM serta pemenuhan SN Dikti PkM pada proses pembelajaran terkait PkM. 

(2) Terdapat bukti sahih tentang pemenuhan SN Dikti PkM pada proses pembelajaran 
terkait PkM namun tidak memenuhi SN Dikti PkM pada proses pembelajaran terkait 
PkM. 
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10. Pembelajaran yang dilaksanakan dalam bentuk praktikum, praktik studio, praktik 
bengkel, atau praktik lapangan. 

 

No. Topik/Judul Praktikum, 
Praktik Studi, Praktik 

Lapangan 

Nama Dosen Mata Kuliah Jumlah Jam 

1 2 3 4 5 

 Belum    
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11. Integrasi kegiatan penelitian dan PkM dalam pembelajaran 
 

No. Judul Nama Dosen Mata Kuliah Bentuk Integrasi 
2) 

 Penelitian/PkM 1)    

1 Praktik Akunansi Dr. I Dewa Ayu Eka 1. Akuntansi Sosial 1. Hasil 
 Pedagang Pasar Pertiwi, S.E, MSA, dan Lingkungan; penelitian ini 
 Tradisional dalam Nilai Ak, CA, CSRS 2. Tata Kelola dan disisipkan pada 
 Budaya Tri Hita Karana  Manajemen Resiko; 

3. Akuntansi 
Keuangan Lanjutan 
4. Ekonomi dan 
Manajemen 
Pariwisata; 

materi Akuntansi 
Sosial dan 
Lingkungan; 
2. Hasil 
penelitian ini 
disisipkan pada 
materi Tata Kelola 

   dan Manajemen 
   Resiko; 
   3. Hasil 
   penelitian ini 
   disisipkan pada 
   materi Akuntansi 
   Keuangan 
   Lanjutan; 
   4. Hasil 
   penelitian ini 
   disisipkan pada 
   materi Ekonomi 
   dan Manajemen 
   Pariwisata. 

2 KETIDAKPASTIAN Gede Sanjaya Adi 1. Akuntansi Dasar 
1; 
2. Komunikasi 
Bisnis; 
3. Perilaku 
Organisasi; 
4. Analisis Laporan 
Keuangan; 
5. Kewirausahaan. 

1. Hasil 
 LINGKUNGAN Putra, SE.,Ak.,M.Si penelitian ini 
 MEMODERASI  disisipkan pada 
 PENGARUH SISTEM  materi Akuntansi 
 INFORMASI 

AKUNTANSI 
MANAJERIAL 
TERHADAP KINERJA 
MANAJERIAL 

 Dasar 1; 
2. Hasil 
penelitian ini 
disisipkan pada 
materi Komunikasi 

  Bisnis; 
  3. Hasil 
  penelitian ini 
  disisipkan pada 
  materi Perilaku 
  Organisasi; 
  4. Hasil 
  penelitian ini 
  disisipkan pada 
  materi Analisis 
  Laporan 
  Keuangan; 
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No. Judul Nama Dosen Mata Kuliah Bentuk Integrasi 
2) 

 Penelitian/PkM 1)    

   5. Hasil 
penelitian ini 
disisipkan pada 
materi 
Kewirausahaan; 

3 PENGARUH 
AKTIVITAS BISNIS 
TERHADAP 
PENERAPAN 
AKUNTANSI 
BERKELANJUTAN 
PADA UMKM DI 
KOTA DENPASAR 

Ni Luh Putu Mita 
Miati, SE.,M.Si 

1. Ekonomi dan 
Majaemen 
Pariwisata 
2. Akuntansi 
Keuangan Lanjutan 
I 
3. Pengauditan I 
4. Manajemen 
Keuangan 
5. Akuntansi 
Keuangan Lanjutan 
II 
6. Akuntansi 
Perbankan 

1. Hasil 
penelitian ini 
disisipkan pada 
materi Ekonomi 
dan Majaemen 
Pariwisata; 
2. Hasil 
penelitian ini 
disisipkan pada 
materi Akuntansi 
Keuangan 
Lanjutan I ; 
3. Hasil 
penelitian ini 
disisipkan pada 
materi 
Pengauditan I: 
4. Hasil 
penelitian ini 
disisipkan pada 
materi Manajemen 
Keuangan: 
5. Hasil 
penelitian ini 
disisipkan pada 
materi Akuntansi 
Keuangan 
Lanjutan II: 
6. Hasil 
penelitian ini 
disisipkan pada 
materi Akuntansi 
Perbankan. 
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No. Judul Nama Dosen Mata Kuliah Bentuk Integrasi 
2) 

 Penelitian/PkM 1)    

4 NON PERFORMING 
LOAN MEMODERASI 
PENGARUH KREDIT 
YANG DIBERIKAN 
LPD TERHADAP 
PROFITABILITAS 

Luh Gd.Pande Sri 
Eka Jayanti, 
SE,A.K,MSi,CA 

1. Akuntansi 
Keuangan I; 
2. Auditing ; 
3. Analisa Laporan 
Keuangan 

1. Hasil 
penelitian ini 
disisipkan pada 
materi Akuntansi 
Keuangan I; 
2. Hasil 
penelitian ini 
disisipkan pada 
materi Auditing; 
3. Hasil 
penelitian ini 
disisipkan pada 
materi Analisa 
laporan Keuangan 

5 PENGARUH 
PENGUNGKAPAN 
CORPORATE SOCIAL 
RESPONSIBILITY 
TERHADAP NILAI 
PERUSAHAAN 
DENGAN KINERJA 
LINGKUNGAN 
SEBAGAI VARIABEL 
PEMODERASI 

Putu Gede Wisnu 
Permana 
Kawisana,SE.,M.Si 

1. Audit 1 &2; 
2. Sistem Informasi 
Akuntansi 

1. Hasil 
penelitian ini 
disisipkan pada 
materi Audit 1 &2; 
2. Hasil 
penelitian ini 
disisipkan pada 
materi Sistem 
Informasi 
Akuntansi. 

6 Faktor-Faktor Yang 
Mempengaruhi Adopsi 
Teknologi Virtual Reality 
Tourism di Masa 
Pandemi (Studi Di Desa 
Wisata Munggu dan 
Cemagi) 

A.A. Ayu Erna 
Trisnadewi, 
S.E.,M.Si 

1. Sistem Informasi 
Akuntansi 
2. Sistem Informasi 
Manajemen 

1. Hasil 
penelitian ini 
disisipkan pada 
materi Sistem 
Informasi 
Akuntansi; 
2. Hasil 
penelitian ini 
disisipkan pada 
materi Sistem 
Informasi 
Manajemen. 

7 ANTESEDEN 
PERSEPSI ETIS 
PENGHINDARAN 
PAJAK BERBASIS 
NILAI BUDAYA 
LOKAL DAN 
KONSEKUENSINYA 
TERHADAP 
KEPATUHAN PAJAK 

Ni Putu 
Riasning,S.E, 
Ak,M.MA 

1. Perpajakan 
2. Etika Bisnis 
3. Akuntansi 
Keuangan 

1. Hasil 
penelitian ini 
disisipkan pada 
materi Perpajakan; 
2. Hasil 
penelitian ini 
disisipkan pada 
materi Etika Bisnis; 
3. Hasil 
penelitian ini 
disisipkan pada 
materi Akuntansi 
Keuangan. 
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No. Judul Nama Dosen Mata Kuliah Bentuk Integrasi 
2) 

 Penelitian/PkM 1)    

8 INTENSIFIKASI 
PERPAJAKAN DAN 
PENINGKATAN 
KEPATUHAN WAJIB 
PAJAK MELALUI 
PROGRAM 
PENGUNGKAPAN 
SUKARELA 

Ida I Dw Ayu Mas 
Manik Sastri, SE, 
M.Si,Ak,CA 

1. Perpajakan 
2. Teori Akuntansi 
3. Akuntansi Dasar 

1. Hasil 
penelitian ini 
disisipkan pada 
materi Perpajakan; 
2. Hasil 
penelitian ini 
disisipkan pada 
materi Teori 
Akuntansi; 
3. Hasil 
penelitian ini 
disisipkan pada 
materi Akuntansi 
Dasar 

9 Pengaruh aktivitas sosial 
dan lingkungan terhadap 
nilai perusahaan dengan 
gender diversity sebagai 
variabel moderasi pada 
Perusahan Pertambangan 

Dr. I Wayan Kartana, 
SE.M.Sc 

1. Akuntansi Lembaga 
Keuangan 
2. Akuntansi 
Manajemen 

1. Hasil 
penelitian ini 
disisipkan pada 
materi Akuntansi 
Lembaga 
Keuangan; 
2. Hasil 
penelitian ini 
disisipkan pada 
materi Teori 
Akuntansi 
Manajemen; 

10 EKSPLORASI 
PRAKTIK AKUNTANSI 
KEBERLANJUTAN 
PADA USAHA KECIL 
DAN MENENGAH DI 
PROPINSI BALI 

Dr. PARTIWI DWI 
ASTUTI, SE, MSi, 
Ak, CA 

1. Metodelogi 
Penelitian 
2. Teori Akuntansi 
3. Akuntansi 
Keuangan II 

1. Hasil 
penelitian ini 
disisipkan pada 
materi Metodelogi 
Penelitian; 
2. Hasil 
penelitian ini 
disisipkan pada 
materi Teori 
Akuntansi; 
3. Hasil 
penelitian ini 
disisipkan pada 
materi Akuntansi 
Keuangan II. 

 
 

Berdasarkan tabel di atas diperoleh informasi Integrasi kegiatan penelitian dan PkM dalam 
pembelajaran lebih dari 3 mata kuliah, terpenuhi, sehingga dapat disimpulkan, bahwa : 

(4) Jika Jumlah mata kuliah yang dikembangkan berdasarkan hasil penelitian/PkM DTPS 
lebih dari 3 mata kuliah yg terintegrasi. 



84  

12. Suasana Akademik 
 

No.  
Judul Kegiatan 

Tanggal 
Pelaksanaan 

Narasum 
ber/Pemb 

icara 

Bukti 
Pelaksanaa 

n 

1 2 3 4 5 

 
 
 
 
 

1 

Focus Group 
Disscusion (FGD) 
dengan Tema 
Towards Sustainable 
Tourism: Proposing 
Steps Towards 
Environmentally, 
Culturally, and 
Economically 
Friendly 
Management 

 
 
 
 
 

31 Agustus 2023 

 
 
 

 
Dr. I Dewa Ayu Eka 
Pertiwi, S.E, MSA, 

Ak, CA, CSRS 

 
 
 

 
Ada , laporan 

kegiatan 

 

 
2 

Guest Lecture dengan 
tema Governance 
And Business 
Transformation: 
Strategies Towarnd 
Sustainable Business 

 

 
24 November 2023 

 
 

Sabam Hutajulu, 
Ph.D 

 
 

Ada , laporan 
kegiatan 

 

(4) Kegiatan ilmiah yang terjadwal dilaksanakan setiap bulan. 

(3) Kegiatan ilmiah yang terjadwal dilaksanakan dua s.d tiga bulan sekali. 

(2) Kegiatan ilmiah yang terjadwal dilaksanakan empat s.d. enam bulan sekali. 

(1) Kegiatan ilmiah yang terjadwal dilaksanakan lebih dari enam bulan sekali. 
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13. Kepuasan Mahasiswa Terhadap Proses Pendidikan 
 

 

No. 

 

Aspek yang Diukur 

Tingkat Kepuasan Mahasiswa 
(%) 

Rencana 
Tindak Lanjut 
oleh UPPS/PS Sangat 

Baik 
Baik Cukup Kurang 

1 2 3 4 5 6 7 

 
1. 

Tangible: penilaian mahasiswa 
terhadap kecukupan, aksesibitas, 
kualitas sarana dan prasarana. 

 
35% 

 
58% 

 
6% 

 
1% 

 

 

2. 

Keandalan (reliability): 
kemampuan dosen, tenaga 
kependidikan, dan pengelola 
dalam memberikan pelayanan. 

 

27% 

 

62% 

 

10% 

 

1% 

 

 
 

3. 

Daya tanggap (responsiveness): 
kemauan dari dosen, tenaga 
kependidikan, dan pengelola 
dalam membantu mahasiswa dan 
memberikan jasa dengan cepat. 

 
 

25% 

 
 

64% 

 
 

10% 

 
 

1% 

 

 
 
 

4. 

Kepastian (assurance): 
kemampuan dosen, tenaga 
kependidikan, dan pengelola 
untuk memberi keyakinan kepada 
mahasiswa bahwa pelayanan 
yang diberikan telah sesuai 
dengan ketentuan. 

 
 
 

30% 

 
 
 

60% 

 
 
 

9% 

 
 
 

1% 

 

 
 

5. 

Empati (empathy): 
kesediaan/kepedulian dosen, 
tenaga kependidikan, dan 
pengelola untuk memberi 
perhatian kepada mahasiswa. 

 
 

23% 

 
 

61% 

 
 

15% 

 
 

1% 

 

Jumlah      

 

(4) Jika Tingkat kepuasan pengguna  75% 

Berdasarkan tabel hasil evaluasi tingkat kepuasan mahasiswa di Prodi Akuntansi, dapat 

dijelaskan sebagai berikut. 

1. Dimensi Tangibles 

Tingkat kepuasan mahasiswa dilihat dari kecukupan, aksesibitas, kualitas sarana dan 

prasarana pendidikan di Universitas Warmadewa adalah terkatagori sangat baik sebesar 

35%, baik 58%, cukup baik 6% dan kurang baik 1%. 

2. Dimensi Reliability 

Tingkat kepuasan mahasiswa dari keandalan tenaga pendidik, tenaga kependidikan dan 

pengelola dalam memberikan pelayanan akademik kepada mahasiswa terkatagori sangat 

baik sebesar 27%, baik 62%, cukup 10% dan kurang 1%. 
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3. Dimensi Responsivesness 

Tingkat kepuasan mahasiswa dilihat dari sikap cepat tanggap karyawan Universitas 

Warmadewa kepada mahasiswa terkatagori sangat baik sebesar 25%, baik 64%, cukup 

baik 10% dan kurang baik 1%. 

4. Dimensi Assurance 

Tingkat kepuasan mahasiswa dilihat dari tenaga pendidik, tenaga kependidikan dan 

pengelola dalam memberikan keyakinan kepada mahasiswa bahwa pelayanan yang 

diberikan telah sesuai dengan ketentuan, terkatagori sangat baik sebesar 30%, baik 60%, 

cukup baik 9% dan kurang baik 1%. 

5. Dimensi Emphaty 

Tingkat kepuasan mahasiswa dilihat dari kesediaan/kepedulian tenaga pendidik, tenaga 

kependidikan, dan pengelola untuk memberi perhatian kepada mahasiswa terkatagori 

sangat baik sebesar 23%, baik 61%, cukup baik 15% dan kurang baik 1%. 

Jadi bila dilihat tingkat kepuasan mahasiswa di Program Studi Akuntansi dari kelima dimensi 

 (dihitung 

dari rata-rata tingkat kepuasan yang terkatagori sangat baik dan baik yaitu ((93% + 89% + 89% 

+ 90% + 84%) : 5) = 89 %) 
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